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PRAVILNIK O REGISTRACIJI KOLEKTIVNIH UGOVORA

("Sluzbeni glasnik RS", br. 45/2015)
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Osnov donosenja: €lan 266. stav 2. Zakona o radu ("Sluzbeni glasnik RS", br. 24/05, 61/05,
54/09, 32/13i75/14)

OVAJ PRAVILNIK JE U PRIMENI OD 30. MAJA 2015. GODINE

Clan 1.

Ovim pravilnikom ureduje se sadrZina i postupak registracije opsteg i posebnog kolektivnog
ugovora i njegove izmene (u daljem tekstu: kolektivni ugovor).

Izmenom kolektivnog ugovora, u smislu ovog pravilnika, smatra se svaka promena, odnosno
izmena, dopuna, otkaz, pristupanje, odluka o proSirenom dejstvu, odluka o izuzimanju od
primene, druga izmena u odredbama ili primeni kolektivnog ugovora i sporazum o
produzZenju roka njegovog vazenja.

Clan 2.

Zahtev za registraciju kolektivnog ugovora (u daljem tekstu: zahtev) podnosi jedan od
uCesnika u zakljucivanju kolektivhog ugovora (u daljem tekstu: podnosilac) ministarstvu
nadleZznom za rad (u daljem tekstu: Ministarstvo), radi upisa u Registar kolektivnih ugovora (u
daljem tekstu: Registar) u roku od 15 dana od dana od dana zakljucivanja, odnosno od dana
izvrSene izmene kolektivhog ugovora.

Uz zahtev iz stava 1. ovog ¢lana podnosilac dostavlja:

Cetiri primerka Kolektivnog ugovora (original ili overena kopija),

elektronsku ver2iju kolektivnog ugovora,

spisak poslodav&ca koje kolektivni ugovor obavezuje sa brojem zaposlenih kod tih
poslodavaca,

izjavu udruZenjd poslodavaca ucesnika u zaklju€enju kolektivnog ugovora o ukupnom
broju zaposlenih kod poslodavaca ¢lanova tog udruzenja, na dan zakljucenja
kolektivhog ugovora.

Ako se zahteva proSireno dejstvo kolektivnog ugovora, udruzenje poslodavaca, koje je
uCesnik u zaklju€enju tog kolektivnog ugovora, duzno je da podatke iz stava 2. tac. 3) i 4) ovog
Clana, dostavi Ministarstvu sa stanjem na dan podnoSenja zahteva za proSireno dejstvo.

Podatke iz stava 3. ovog €lana, udruZenje poslodavaca duzno je da dostavi na zahtev
Ministarstva u roku od 10 dana.
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Clan 3.

Ako zahtev za registraciju kolektivnog ugovora nije dostavljen u skladu sa ¢lanom 2. st. 1. 2.
ovog pravilnika ili ako kolektivni ugovor nisu zakljucili zakonom utvrdeni ucesnici u
zaklju€ivanju kolektivnog ugovora ili ako kolektivni ugovor sadrzi nedostatke formalne
prirode (nedostaje potpis ovlas¢enog lica, pecat i sl.), Ministarstvo ¢e zatraziti od podnosioca
zahteva da, u roku od 15 dana, otkloni nedostatke.

Ako podnosilac zahteva ne otkloni nedostatke u roku iz stava 1. ovog ¢lana, Ministarstvo ce
zaklju¢kom odbaciti zahtev.

Clan 4.

Ako Ministarstvo nade da su pojedine odredbe kolektivhog ugovora suprotne zakonu
obavesti¢e podnosioca zahteva da, u roku od 15 dana, otkloni nedostatke.

Podnosilac zahteva moze da, u roku iz stava 1. ovog €lana, otkloni nedostatke ili da povuce
zahtev.

Ako podnosilac zahteva ne preduzme mere iz stava 2. ovog ¢lana u ostavljenom roku,
Ministarstvo ¢e upisati kolektivni ugovor u Registar i preduzeée mere u skladu sa zakonom.

Clan 5.
Registar se vodi kao javna i elektronska baza podataka.
U Registar se upisuju slededi podaci:

redni broj upisat.

naziv kolektivndg ugovora;

izmene kolektivBog ugovora;

naziv ucesnika d zaklju€ivanju kolektivhog ugovora;

nivo zakljuCivanfa;

datum zakljucivanja;

vreme za koje j&kolektivni ugovor zakljucen;

broj reSenja o uisu i datum resenja o upisu;

naziv poslodavadia koje kolektivni ugovor obavezuje i broj njihovih zaposlenih.

Clan 6.
O upisu u Registar iz ¢lana 2. ovog pravilnika donosi se reSenje.
Clan7.

Po upisu u Registar, Ministarstvo na sve primerke kolektivhog ugovora upisuje datum i redni
broj registracije i podatke overava potpisom lica ovlaS¢enog za vodenje Registra i peCatom
Ministarstva.

Ministarstvo zadrZava dva primerka registrovanog kolektivhog ugovora, jedan primerak
registrovanog kolektivhog ugovora i reSenje o upisu dostavlja podnosiocu zahteva, a jedan
primerak registrovanog kolektivhog ugovora dostavlja na objavljivanje "Sluzbenom glasniku
Republike Srbije".
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U "Sluzbenom glasniku Republike Srbije" objavljuje se i otkaz, pristupanje i sporazum o
produZenju roka vaZzenja kolektivnog ugovora.

Clan 8.

Ministarstvo uz Registar, za svaki kolektivni ugovor, otvara dosije u koji ulaze jedan primerak
registrovanog kolektivnog ugovora, odnosno primerak izmena kolektivnog ugovora, kao i
reSenje o upisu u Registar, zakljucke, sluzbene beleske i dr.

Clan 9.

Postupak registrovanja dostavljenih kolektivnih ugovora koji nije okoncan do dana stupanja
na snagu ovog pravilnika okoncace se po odredbama Pravilnika o registraciji kolektivnih
ugovora ("Sluzbeni glasnik RS", broj 50/05).

Clan 10.

Danom stupanja na snagu ovog pravilnika prestaje da vazi Pravilnik o registraciji kolektivnih
ugovora ("Sluzbeni glasnik RS", broj 50/05).

Clan 11.”

Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom glasniku
Republike Srbije".

* Pravilnik je u primeni od 30. 5. 2015. godine.
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